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Comune di Pisa

Consiglio Comunale

22 Dicembre 2014
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. GHEZZANI SIMONETTA
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NOMINATIVO PRESENTE | NOMINATIVO PRESENTE
1. ANTONI VALERIA A 22 LATROFA RAFFAELE A
2. AULETTA FRANCESCO P 23 MANNINI GTANFRANCO A
3. BASTA VLADIMIRO P 24 MARIOTTI RITA P
4. BONGIOVANNI PATRIZIA P 25 MAZZIOTTI ALESSANDRA P
5. BRONZINI MIRELLA A 26 LOGLI GINO A
6. BUSCEMI RICCARDO A 27 NERINI MAURIZIO A
7.  PISANI NICOLA P 28 PAOLICCHI ARMANDO P
8. CIONCOLINI LISA P 29 PETRUCCI DIEGO A
9. DE NEGRI FERDINANDO P 30 PIEROTTI FRANCESCO P
10. DE NERI MARIACHIARA P 31 RICCI MARCO P
11. DEL CORSO FRANCESCA P 32 VENTURA GIUSEPPE P
12. DEL TORTO RANIERI P 33 ZUCCARO ELISABETTA A
13. DELL’OMODARME JURI P 34

14. DI STEFANO ODORICO P 35

15. FERRANTE ANDREA P 36

16. FICHI VERONICA P 37

17. FILIPPESCHI MARCO P 38

18. GALLO SANDRO P 39

19. GARZELLA GIOVANNI A 40
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. LANDUCCI STEFANO

Al momento della votazione risultano presenti

Comunale.

numero 23 componenti del Consiglio

OdG approvato dal Consiglio Comunale avente per oggetto:

LAVORO NELLE PARTECIPATE - PRESENTATO IN AULA DAI
CONS. M. RICCI E F. AULETTA (UNA CITTA’ IN COMUNE)
NELLA SEDUTA DEL 22 DICEMBRE 2014
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Comune di Pisa

Consiglio Comunale
ORDINE DEL GIORNO
Oggetto: Lavoro nelle partecipate

Visti 1 problemi occupazionali provocati dalla perdurante crisi economica, e la conseguente
importanza del settore pubblico nel garantire continuita di buona occupazione;

Visti 1 processi di riorganizzazione aziendale che coinvolgono alcuni servizi essenziali (trasporto
pubblico, gestione rifiuti...);

Vista la delibera di Giunta Comunale n° 146 del 21/10/2014 con cui si esprimono “gli indirizzi
generali in materia del personale delle societa controllate direttamente o indirettamente del Comune
di Pisa e delle societa in house” che alla lettera d) si afferma di procedere per le necessita di
personale tramite la mobilita e il distacco da altre aziende partecipate, senza porre il problema delle
professionalita;

Considerando fondamentale, in un ottica di etica pubblica e buon esempio, che le aziende
partecipate dal Comune creino buona occupazione e evitino le storture del ricorso alla precarieta dei
rapporti occupazionali;

Il Consiglio Comunale impegna il Sindaco e la Giunta

a provvedere ad una rapida ricognizione della situazione e delle prospettive occupazionali nelle
societa controllate direttamente o indirettamente del Comune di Pisa e nelle societd in house alla
luce dell'atto di indirizzo contenuto nella delibera citata in premessa, relazionando entro tre mesi in
Consiglio Comunale;

a valutare modifiche su quanto previsto dalla delibera di GC, al fine di affiancare al comprensibile
obiettivo di efficienza e trasparenza nelle societd controllate direttamente o indirettamente del
Comune di Pisa e nelle societa in house, la tutela del personale precario nel rispetto dei vincoli
normativi.

I1 presente Ordine del Giorno viene approvato all’'unanimita dei votanti con voti resi nelle forme di
legge debitamente controllati dagli scrutatori essendosi verificato il seguente risultato:

Presenti n. 23
Favorevoli n. 22
Astenuti n. 1 (Basta)

Il Vice Segretario Generale
Avv. Pietro Pescatore
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