
COMUNE DI PISA
Gruppo Consiliare PDL

                                                                                   Pisa, 6 novembre 2013

I N T E R P E L L A N Z A

Oggetto:  “NON  RISPETTO  DELLE  NORMATIVE  CHE  PREVEDONO  L’USO  DI 
CARTELLINI PER I DIPENDENTI PUBBLICI".  

Il sottoscritto Giovanni Garzella, Consigliere Comunale del PDL,

INTERPELLA IL SINDACO

per sapere come mai i dipendenti del Comune di Pisa non hanno il cartellino esposto per il loro 
riconoscimento.

Vista la circolare 17.02.2010 n. 3 emanata dal Dipartimento della Funzione Pubblica a firma del 
ministro per la Pubblica Amministrazione e l’Innovazione, Renato Brunetta, al fine di fornire chiarimenti in 
merito all’applicazione dell’art. 55 novies del d.lgs. n. 165/2001, novellato dall’art. 69 del d.lgs. n. 150/2009, 
concernente l’obbligo di identificazione dei pubblici  dipendenti  a contatto col pubblico,  operante dal  13 
febbraio 2010;

Preso atto che la norma in questione persegue l’obiettivo di attuare il principio di pubblicità nelle 
pubbliche  amministrazioni,  inserendosi  nell’alveo  delle  misure  dirette  alla  trasparenza  dell’azione 
amministrativa, per agevolare i rapporti con gli utenti e responsabilizzare i pubblici dipendenti nell’esercizio 
delle loro funzioni;

Dato che la circolare specifica che l’ambito oggettivo di applicazione della disciplina di che trattasi 
riguarda tutte le pubbliche amministrazioni, comprese Regioni ed Enti locali, mentre quello soggettivo, tutti i 
dipendenti  pubblici  privatizzati,  escludendo  il  personale  soggetto  al  regime  pubblicistico  (magistrati, 
avvocati dello stato, professori universitari, forze di polizia di Stato, personale della carriera diplomatica e 
prefettizia);

1. Valutato che la circolare chiarisce, inoltre, che le attività a contatto col pubblico rilevanti ai 
fini dell’obbligo di esposizione del cartellino, in cui dovranno essere indicati i dati essenziali 
del  dipendente  (nominativo  e  il  profilo  o  qualifica),  sono  individuati  da  ciascuna 
amministrazione in base alla tipologia dei servizi e funzioni svolte;

Verificato che molto spesso ci troviamo difronte personale del comune senza sapere quale ruolo e 
come si chiamano;

Chiedo

1 - Per quali motivi i dipendenti comunali non hanno il cartellino;

2 - Chi è il responsabile del procedimento;

3 - Quali sanzioni sono previste per il non rispetto di queste norme;

4 - Quali atti intende intraprendere l'Amministrazione al fine di regolarizzare questa vicenda.
                                                                                                   Giovanni Garzella

http://www.altalex.com/index.php?idnot=46169
http://www.altalex.com/index.php?idnot=2882

