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COMUNE DI PISA
DIREZIONE PERSONALE E SERVIZI INFORMATIVI

Ufficio Politiche Del Personale

Palazzo Gambacorti – 1° Piano
Piazza XX Settembre - 56100 Pisa

OGGETTO: Approvazione dei verbali della Commissione esaminatrice del concorso pubblico per 
l’assunzione a tempo indeterminato di  n. 1 Istruttore direttivo tecnico (Ufficio Mobilità), categoria 
D1, posizione economica D1.

IL DIRIGENTE

Viste:
- La determinazione dirigenziale D-02/1415 del 29/12/2006 con la quale sono stati approvati n. 5 
bandi di concorsi pubblici per assunzioni a tempo indeterminato di  n. 10 istruttore amministrativi 
contabile, categoria C; n. 3 elevabile a 6 istruttore tecnico, categoria C; n. 2 istruttore direttivo 
informatico,  categoria D1; n.  1 istruttore direttivo tecnico (ufficio mobilità),  categoria D1; n. 1 
istruttore direttivo tecnico (ufficio protezione civile) categoria D1;
- La deliberazione di G.C. n. 87 del 2/7/07 “Applicazione art.1 comma 558 della legge 27/12/2006 
n. 296” con la quale si stabilisce, tra l’altro, di confermare l’effettuazione dei concorsi a tempo 
indeterminato  di  cui  alla  Deliberazione  di  G.C.  n.  174/2006,  nei  termini  indicati  da  detto  atto 
eccetto il concorso per n. 10 posti di istruttore amministrativo-contabile- categoria C. che per effetto 
della  stabilizzazione  di  un  nominativo  è  modificato  in  concorso  per  n.  9  posti  di  istruttore 
amministrativo- contabile categoria C.
- La determinazione dirigenziale D-02/628 del 13/7/07 “Modifica bandi di concorsi pubblici per 
assunzione a tempo  indeterminato”.

Vista la  determinazione  D-02/1155  del  4/10/2007  di  nomina  dei  membri  delle   5 
commissioni di esame dei 5 concorsi pubblici banditi dall’Amministrazione comunale di Pisa, tra 
cui quella per il concorso per Istruttore per Istruttore direttivo tecnico per la Direzione Mobilità, 
composta nel modo seguente:

PRESIDENTE MEMBRO 
ESPERTO

MEMBRO 
ESPERTO

SEGRETARIO

Greco Gilda Berti Gabriele Ferri  Massimo 
(TAGES)

Pezzano Bruno

Dato atto dell’avvio delle cinque procedure concorsuali con la pubblicazione dei bandi di 
concorso sulla Gazzetta Ufficiale – IV Serie Speciale – Concorsi ed esami N.66 del 21/8/2007.

Vista la determinazione D-02/997 del 13/11/2007 di “Ammissione con riserva ed esclusione 
dei candidati al concorso, per titoli ed esami, per l’assunzione di n. 1 posto di istruttore direttivo 
tecnico per la direzione mobilità, categoria D, posizione economica D1”.
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Visti:
- il Regolamento Comunale per la disciplina dei concorsi per le assunzioni di personale a 

tempo indeterminato, approvato con deliberazione di G. C. n. 174 del 18/12/2006;
- il D.P.R. 487/94.
- il D.Lgs. 267/00;
- il D.Lsg.165/2001;
- l’art. 7 del  CCNL Comparto Regioni e Autonomie Locali del 14/9/2000;
- l’art.14 del CCNL Regioni – Enti Locali (1.1.94/31.12.97) che disciplina le assunzioni 

a tempo indeterminato e in base al quale il rapporto di lavoro a tempo indeterminato e 
costituito e  regolato da contratti  individuali,  secondo le  disposizioni di  legge,  della 
normativa comunitaria e del CCNL;

- la Legge n. 296/2006 (legge finanziaria 2007)
- la Legge n. 244 del 24/12/2007 (legge finanziaria 2008).
- il comma 557 della Legge n. 269/06 che disapplica i vincoli per le assunzioni di cui al 

DPCM del 15.2.06;
- la  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  96del  20/12/2007,  immediatamente 

esecutiva,  con  la  quale  veniva  approvato  il  Bilancio  di  previsione  2008  e  relativi 
allegati;

- la deliberazione di G.C. n. 181 del 28/12/2007, immediatamente esecutiva,   con la 
quale è stato approvato il PEG per l’esercizio finanziario 2008;

- l’atto del Sindaco n. 39 del 10/7/06 con il  quale è stato conferito al  sottoscritto 
l’incarico di dirigente della Direzione Personale e Servizi informativi;

- gli atti d’ufficio.

Ricevuti da parte della Commissione i verbali relativi alla procedura concorsuale in oggetto 
con nota del 23/04/2008.

Riscontrata  la regolarità tecnica, esclusivamente sotto il profilo estrinseco e formale, dei 
verbali della procedura concorsuale (custoditi in atti) e della relativa graduatoria finale provvisoria 
contenuta nel verbale n. 10;

Terminata la procedura istruttoria per l’approvazione della graduatoria suddetta da parte 
dell’ufficio scrivente.

Ritenuto, quindi, opportuno:

- approvare i verbali della commissione esaminatrice, custoditi in atti, e la relativa graduatoria finale 
di merito.  
- procedere alla assunzione a tempo indeterminato pieno presso i ruoli organici del Comune di Pisa 
dell’Ing.  Simoncini  Lucia,  nata  a  Piombino  il  30/9/1976,  quale  1°  classificata  nella  suddetta 
graduatoria finale, a decorrere dal 27/05/2008.

DETERMINA

- di approvare i verbali della commissione esaminatrice, custoditi in atti, e la relativa graduatoria 
finale di merito che   si riporta nella tabella sottostante  
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N° Concorrente Prima prova
 scritta 

(max 30)

Seconda 
prova scritta 

(max 30)

media 
prove
scritte

(max 30)

totale 
titoli 

(max 30)

prova 
orale 
(max 
30)

punteggio 
totale 
(    /90)

1 SIMONCINI LUCIA 29,50 29,00 29,25 8,97 29,00 67,22

2 PECORI SERENA 29,50 26,50 28,00 9,00 27,00 64,00

3 BILIA LUANA 24,50 24,00 24,25 11,80 27,00 63,05

4
BOTTICI PIETRO 
GIOVANNI 21,00 22,50 21,75 4,67 25,00 51,42

5 RAGGI ELISA 21,00 22,50 21,75 5,43 24,00 51,18

6
SCHEMBRI 
VALENTINA 21,00 22,00 21,50 5,17 23,00 49,67

7 CIOCCO MARTA 21,00 21,00 21,00 4,53 24,00 49,53

- di procedere alla assunzione a tempo indeterminato pieno presso i ruoli organici del Comune di 
Pisa dell’Ing. Simoncini Lucia, nata a Piombino il 30/9/1976, quale 1° classificata nella suddetta 
graduatoria finale a decorrere dal 27/05/2008;
-  di provvedere alla stipula del contratto di lavoro a tempo indeterminato pieno presso i ruoli 
organici del Comune di Pisa ai sensi dell’art. 7 del vigente Regolamento dei Contratti approvato con 
Delibera di  C.C. 28/2003;
-  di attribuire alla predetta lavoratrice il trattamento giuridico ed economico previsto dal vigente 
C.C.N.L. 2002-2005 del personale del comparto delle Regioni e delle Autonomie Locali  per la 
suddetta categoria e posizione economica;
-  impegnare la  spesa  relativa  sul  Bilancio  2008,  che  presenta  la  necessaria  disponibilità,  per 
l’assunzione  a  tempo  indeterminato  pieno  presso  i  ruoli  organici  del  Comune  di  Pisa  l’Ing. 
Simoncini Lucia, nata a Piombino il 30/9/1976, a decorrere dal  27/05/2008, come segue:
€ 13234 sul Capitolo 18020 “Retribuzione personale ruolo mobilità”;
€   3796 sul Capitolo “Oneri riflessi personale ruolo mobilità”;
€  1124,89 sul Capitolo “Irap personale ruolo mobilità”

- di dare atto che ai sensi dell’art. 183 comma 2° del D.Lgs. 267/00, le spese per il trattamento 
economico del personale dipendente si considerano automaticamente impegnate con l’approvazione 
degli esercizi successivi;

-  di  comunicare copia  del  presente  provvedimento  all’Ing.  Simoncini  Lucia; alla  Direzione 
Mobilità;  alla Direzione Prevenzione e Sicurezza; alle UU.OO. Gestione Economica,  Gestione 
Giuridica  e  Urp della Direzione Personale e Servizi Informativi, alla Direzione Finanze e Tributi 
(Cassa economale) e all’Ufficio Controlli della Direzione Generale, per i rispettivi adempimenti di 
competenza. 

Il Dirigente 
Direzione Personale e Servizi Informativi

Dr. Luigi Paoli

“Documento  firmato  digitalmente  ai  sensi  del  TU  n.  445/00,  dell'art.20  del  D.lgs.  82/2005  e  norme  collegate.  Tale  documento 
informatico  è memorizzato digitalmente sul sito Internet 
https://secure.comune.pisa.it/ulisse/iride/bacheca/ir_bacheca174.asp”.
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